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La formacion de profesionales en la ensefianza no presencial

El libro que pasamos a comentar constituye todo un
modelo formativo para el denominado Prdcticum en
Psicologia, convirtiéndose en manual de referencia
para todas aquellas personas interesadas en la forma-
cién profesional de los futuros psicélogos. Por ello,
consideramos que puede ser de gran utilidad especial-
mente para los docentes, pero también para los estu-
diantes y profesionales interesados en estos temas.

Asimismo, este libro es de especial interés para los
psicologos educativos. Si bien la autora presenta un
modelo de Prdcticum que abarca todas las dreas de la
Psicologia, su amplia formacién académica y profesio-
nal en el &mbito de la psicologia educativa permite que
puedan extraerse aspectos de especial relevancia para
la formacién de los futuros psicélogos en este area.
Como hemos tenido la oportunidad de leer en varios
articulos publicados en esta revista y, especialmente,
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en el dltimo Monogréfico que lleva por titulo “Hitos y
Retos del Psicologo Educativo”, donde también parti-
cipa la autora, debemos prestar especial atencion a la
formacién tanto académica como profesional de este
colectivo, cuyo perfil se ha visto diluido, y a veces
menospreciado, en los dltimos afios.

Con el objetivo de reforzar la identidad profesional
del psicdlogo, bajo este libro subyace todo un modelo
de précticas profesionales basadas en el desarrollo de
competencias, enmarcado dentro las demandas del
Espacio Europeo de Ensefianza Superior (EEES). Por
ende, este manual constituye en si mismo una defensa
de la psicologia como profesiéon y de la formacién
practica de calidad para el desarrollo de nuestros futu-
ros profesionales.

El libro se estructura en torno a 10 capitulos. En los
dos primeros la autora expone los elementos que defi-
nen la préactica de la psicologia y las competencias que
deben poseer los psicélogos de acuerdo con los estin-
dares de la profesion. Asi, el capitulo 1 se centra en los
aspectos que definen a un psic6logo competente, tratan-
do de explicar qué significa ser un buen profesional y
qué necesita para llevar a cabo su trabajo. Basandose en
un modelo de competencias, tal y como demanda el
EEES, en este primer capitulo se abordan diversas
aproximaciones al concepto de competencias y se hace
una revisién de los modelos que han tratado de explicar
como se construye la competencia profesional. En la
segunda parte del capitulo se abordan diversas propues-
tas que han influido en disefio de los nuevos planes de
estudio universitarios en Espafia, propuestas que nos
ayudan a entender una nueva forma de enfocar la for-
macion de los futuros profesionales de la psicologia.

Por su parte, el capitulo 2 contintda con el desarrollo
de las competencias que se le exige al profesional de la
psicologia desde diversos ambitos y, por tanto, los ras-
gos que definen a la psicologia como profesion. Este
capitulo trata de hacer un recorrido por el camino nada
facil de la profesionalizacion de nuestra disciplina,
desgranando los elementos que la definen. En un
esfuerzo de sintesis sorprendente, la autora realiza un
barrido por la situacién de nuestra profesién en el
entorno europeo y norteamericano, para acabar aterri-
zando en nuestro pais y en las propuestas de formacion
surgidas al hilo de proyectos tan importantes como
Europsy.

Una vez realizada la revision de estos aspectos tan
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relevantes, y que definen al profesional de la psicolo-
gia, el capitulo 3 se centra en el papel que desempeiia
el Prdcticum en la adquisicién de las competencias
profesionales, diferencidndola de otros momentos en la
formacidn practica de los psicélogos, como pueden ser
los Maésters profesionales o la formacién de Docto-
rado. En esta linea, la autora presenta dos propuestas
complementarias que desde diversas perspectivas de-
terminan los elementos que conforman un Prdcticum
para pasar, a continuacion, a mostrar los elementos con-
cretos que constituyen su programa.

El capitulo 4 estd dedicado a la construccién del
conocimiento profesional, a las caracteristicas que lo
definen y a cémo se trabaja en el Prdcticum para llegar
a adquirir este conocimiento. En una primera parte del
capitulo se define y analiza el concepto, entendido éste
como un conocimiento situado en comunidades de
practica con una identidad profesional comun, y se
analiza la naturaleza de las practicas que llevan a cabo
los profesionales. En una segunda parte, se analizan
diferentes modelos de Prdcticum y su relacién con la
adquisicién de este conocimiento. Adoptando un enfo-
que sociocultural y ecoldgico del aprendizaje profesio-
nal, el capitulo se cierra con la propuesta de un mode-
lo para el disefo docente del Prdcticum.

Basandose en este modelo, los capitulos 5y 6 se

Psicologia Educativa
Vol. 18, n.° 2, 2012 - Pags. 193-194

centran en la exposicion de los elementos, modalida-
des y formatos que dan forma a esta materia en la
Facultad de Psicologia de la UNED.

Seguidamente, los capitulos 7, 8 y 9 estan dedicados
a definir los diversos agentes y escenarios que intervie-
nen en la misma y cudl es su papel. En esta linea, el
capitulo 7 se centra en el papel y funciones del equipo
docente, el capitulo 8 en la funcidn tutorial por parte de
los Centros Asociados y el capitulo 9 en los centros
colaboradores y el profesional colaborador.

El libro se cierra con el capitulo 10, que presenta un
Plan de Accién Tutorial. Bajo el supuesto de que no
basta con que el alumno se acerque al mundo laboral
para formarse como un psic6logo competente, este
plan se propone para facilitar la integracién y conexion
de los aprendizajes. En definitiva, tiene como principal
objetivo apoyar el proceso de aprendizaje y la adquisi-
cién de las competencias profesionales desarrolladas
en los primeros capitulos.

A los comentarios ya expuestos cabe destacar la cla-
ridad con la que la autora expone y argumenta sus pro-
puestas, asi como la facilidad de comprension de toda
la obra, su relevancia y actualidad.

Por todo ello, consideramos que es un libro de gran
interés tanto para los psicélogos educativos como psi-
c6logos provenientes de otras dreas.
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